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Пояснительная  записка к плану внутришкольного контроля

на 2015 – 2016 учебный год

 Внутришкольный контроль – главный источник информации для диагностики состояния образовательного процесса, основных результатов деятельности образовательного учреждения, выявление определенных проблем.
Главная цель внутришкольного контроля : 

- установить соответствие функционирования и развития педагогической системы образовательного учреждения требованиям государственного стандарта общего образования с установлением причинно-следственных связей, позволяющих сформулировать выводы и рекомендации по дальнейшему развитию образовательного процесса.  

Целью внутришкольного контроля при осуществлении непосредственного контроля за учебно - воспитательным процессом является:

- совершенствование деятельности педагогического коллектива по обеспечению доступности, качества и эффективности образования на основе сохранения его фундаментальности и соответствия актуальным и перспективным потребностям личности;

- выявление и реализация профессионально-деятельностного потенциала членов педагогического коллектива;

- выявление и реализация образовательного потенциала обучающихся, отслеживание динамики всестороннего развития личности;

- обеспечение функционирования образовательного учреждения в соответствии с требованиями, предъявляемыми к оснащению и организации образовательного процесса.  

Задачи внутришкольного контроля:

- осуществление контроля над исполнением законодательства в области образования, выявление случаев нарушений и исполнения законодательных и иных нормативно-правовых актов, принятие мер по их пресечению;

- анализ и экспертная оценка эффективности результатов деятельности педагогических работников, повышение ответственности за внедрение передовых, инновационных технологий, методов и приемов обучения;

- изучение результатов педагогической деятельности, выявление положительных и отрицательных тенденций в организации образовательного процесса и разработка на этой основе предложений и рекомендаций по распространению педагогического опыта, устранению негативных тенденций;

- оказание методической помощи педагогическим работникам в процессе контроля;

- мониторинг достижения обучающихся по отдельным предметам с целью определения качества усвоения учебного материала в соответствии с динамикой развития обучающегося;

- диагностирование состояния отдельных структур учебно-воспитательного процесса с целью выявления  отклонений от запрограммированного результата в работе педагогического и ученического коллективов;

- совершенствование системы контроля за состоянием и ведением школьной документации.   

Функция и структура ВШК.

Функции внутришкольного контроля:

- информационно-аналитическая;

-контрольно-диагностическая;

-коррективно-регулятивная;

-стимулирующая.                                                                                                                                                                                                                              
Структурно модель ВШК МБОУ «УоСОШ» состоит  из двух блоков: базовый блок и инновационный блок.

За счет базового блока ВШК  осуществляется контроль стабильных структур, обеспечивающих функционирование ОУ, за счет инновационного блока осуществляется контроль мобильных структур, обеспечивающих модернизацию ОУ и работу в режиме развития.

Объектами ВШК являются:

- образовательная деятельность;

- обеспечение образовательной деятельности.

Базовый блок ВШК образовательной деятельности включает в себя контроль:

- за учебно-воспитательным процессом;

- внеурочной учебно-воспитательной деятельностью;

- методической работой;

- научно-исследовательской работой;

- ведением школьной документации.

Инновационный блок ВШК образовательной деятельности включает в себя контроль:

- за информацией образовательного процесса;

- внедрением инновационных технологий преподавания предметов, новым УМК;

- интеграцией общего, профильного и дополнительного образования.

Базовый блок ВШК обеспечения образовательной деятельности включает в себя контроль:

- за учебно-методическим и информационным обеспечением ОД;

- материально-техническим обеспечением ОД;

- санитарно-гигиеническим обеспечением ОД;

- обеспечением безопасного режима обучения;

- укреплением материально- технической базы ОУ.

Инновационный блок ВШК обеспечения образовательной деятельности включает в себя контроль за модернизацией материально-технической базы ОУ.

При составлении плана ВШК в нашей школе мы учитывали следующие принципы:

· всесторонность . Контроль должен охватить все разделы содержания, составляющими которого являются учебно-воспитательный процесс, педагогические кадры, учебно-материальная база;
· систематичность. Контроль необходим на всех этапах процесса обучения в сочетании с другими сторонами учебной, воспитательной, познавательной деятельности всех участников учебно-воспитательного процесса. Регулярный контроль повышает ответственность за выполненную работу, но лишь в том случае, если он выявляет не только недостатки, но и успехи;
· актуальность. Должна учитываться важность и значимость контроля для успешного развития ОУ, для повышения качества образования;
· плановость. Учитывается целенаправленность контроля, доведенного до определенной конкретизации по содержанию, времени, формам, методам;
· гласность и объективность. Необходимо довести результаты контроля до педагогов, обсудить и устранить недостатки.
Основные блоки внутришкольного контроля

Блок  реализация прав граждан на образование.

1. Наличие нормативно-правовой базы школы ( Устав, локальные акты, положения, приказы, распоряжения, письма и т.д.).

2. Реализация требований нормативно-правовой базы по вопросам: 

- порядка приема и отчисления учащихся;

- форма получения образования;

-профессиональной ориентации учащихся;

- достижения обязательного минимума содержания образования;

- охраны прав детства;

-охвата детей общим образованием, движения учащихся;

- участие учащихся в управлении школой;

- участия учащихся в различных общественных организациях, объединениях;

- охраны и укрепления здоровья;

- организации образовательного процесса;

- организации питания;

- медицинского обслуживания;

- отдыха учащихся;

-реализация регионального компонента;

3. Реализация целевых программ, по которым работает школа.

4. Реализация учебного плана:

- сохранение инвариантной части Базисного учебного плана;

- обеспечение вариативности образования и преемственности между ступенями и классами обучения;

- соблюдение максимального объема нагрузки в зависимости от объема учебной недели.

5. Соответствие расписания учебных занятий, графика контрольных работ санитарным правилам и нормам.

6. Реализация годового календарного учебного плана.

7. Реализация образовательной программы школы.

8. Наличие рецензий и рекомендаций для авторских программ.

9. Реализация Положения о государственной итоговой аттестации в 9-х, 11-х классах.

10. Реализация локального акта о промежуточной аттестации.
Блок внутришкольная документация.

1.Классные журналы.

2. Тетради и дневники учащихся.

3. Календарно-тематическое планирование прохождения программ обучения.

4. Планы воспитательной работы классных руководителей.

5. Планы работы школьных методических объединений.

6. Журналы дополнительного образования: предметов по выбору, элективных курсов, факультативов, УПД.

7. Личные дела учащихся.

8. Документация по организации финансово- хозяйственной деятельности.

9. Документация школьной библиотеки.

10. Состояние трудовых книжек и личных дел работников школы.

11.Алфавитная книга и документы по движению учащихся.

Блок здоровье и здоровый образ жизни.

1. Состояние физического развития учащихся.

2. Состояние учебно-оздоровительной работы.

3. Состояние воспитательной работы по пропаганде здорового образа жизни.

4. Уровень учебной и других нагрузок.

5. Качество школьного питания.

6. Состояние микроклимата в классе.

7. Соблюдение санитарно-гигиенических требований в ходе уроков и внеурочной деятельности.

8. Организация каникулярного отдыха учащихся.

9. Заполнение листа здоровья в классных журналах на каждого учащегося.

Блок образовательная деятельность.

1.Индивидуальные способности учащихся, их интересы, мотивы, склонности, уровень мотивации учения.

2. Уровень сформированности общеучебных навыков и умений.

3. Система оценивания знаний.

4. Итоги четвертей,  полугодий, контрольных срезов.

5. Состояние учебно-методического обеспечения процесса обучения.

6. Работа факультативов и состояние внеурочной деятельности по предметам.

7. Результаты участия в школьных и районных олимпиадах.

8. Работа с неуспевающими и их родителями.

9. Работа с одаренными и наиболее подготовленными учащимися.

10. Посещаемость занятий учащимися.

12. Обеспечение учебниками и состояние учебно-материальной базы.

Блок методическая работа.

1.Уровень владения учителями современными педагогическими технологиями.

2. Работа по повышению квалификации педагогов (курсы, самообразование, работа школьных методических объединений, школы молодого учителя).

3. Работа творческих групп педагогов.

4. Прохождение аттестации учителями.

Блок система внеклассной воспитательной работы и работы с родителями.

1.Воспитание гражданской активности, патриотизма.

2. Нравственное, эстетическое, экологическое воспитание.

3. Правовое воспитание.

4. Работа по воспитанию ответственности учащихся за результаты своей учебы.

5. Организация краеведческой работы и детского туризма.

6. Организация ученического самоуправления.

7. Организация дежурства по школе.

8.Система работы классных руководителей.

9. Связи с внешкольными детскими учреждениями.

10. Организация дополнительного образования в школе (работа секций, кружков).

11. Работа по изучению дорожного движения.

12. Участие в управлении школой родительских комитетов.

13. Состояние педагогической пропаганды среди родителей.

14. Формы и методы работы с родителями классных руководителей.

Блок охрана труда и ОБЖ

1.Наличие и правильность оформления раздела, посвященного охране труда(ОТ), в уставе школы.

2.Наличие заключения  по ОТ в материалах по лицензированию.

3. Протокол собрания коллектива по утверждению Правил внутреннего трудового распорядка. Журнал доведения под роспись Правил внутреннего трудового распорядка.

4. Приказы директора о назначении лиц, ответственных за организацию безопасной работы и их ознакомление с обязанностями по охране труда.

5. Наличие утвержденной директором Программы первичного инструктажа по ОТ при приеме на работу и журнала регистрации вводного инструктажа.

6. Наличие утвержденной директором Программы первичного инструктажа по ОТ на рабочем месте работников и учащихся (при осуществлении нового вида деятельности, новой операции, при работе с новым материалом и т.п.).

7. Журнал регистрации инструктажа по ОТ на рабочем месте ( инструктаж проводится каждое 6 месяцев).

8. Журналы инструктажа учащихся по технике безопасности ( при организации общественно-полезного производительного труда, проведение внеклассных и внешкольных мероприятий, лабораторных и практических и практических работ, занятий по химии, физике, биологии, трудовому обучению, информатике, физической культуре, ОБЖ).

9. Приказ директора школы о назначении комиссии по проверке знаний и навыков работников и учащихся по охране труда.

10. Утвержденные директором Программа и тематический план обучения работников по ОТ.

11. Перечень контрольных вопросов для проверки знаний по ОТ ( утверждается председателем комиссии по проверке знаний по ОТ).

12.Перечень инструкций по ОТ (утверждается директором).

13. Протоколы заседаний профсоюзного комитета по утверждению инструкций по ОТ и собрания трудового коллектива по выборам уполномоченных по охране труда.

14. Приказ директора школы о создании комиссии по ОТ.

15. Наличие раздела по ОТ и правильность его оформления в коллективном договоре между работодателем и работниками и акты проверки его выполнения (один раз в два года).

16. Технический паспорт на здание школы (пересматривается в БТИ один раз в 5 лет).

17. Журнал технической эксплуатации здания школы ( на каждое здание, сооружение).

18. Акты общего технического осмотра зданий и сооружений школы ( весной и осенью).

19. Дефектная ведомость на здание ( ежегодно).

20. План ремонтных работ ( составляется ежегодно и утверждается директором школы) и сметы на их проведение.

21. Акт готовности школы к новому учебному году( ежегодно перед началом учебного года).

22. Акты-разрешения на ввод в эксплуатацию оборудования в учебных мастерских и на проведение занятий в учебных мастерских и спортзалах (ежегодно перед началом учебного года).

23. Журнал регистрации результатов испытаний спортивного инвентаря, оборудования и вентиляционных устройств спортзала (ежегодно перед началом учебного года).

24. Акты- разрешения на проведение занятий в кабинетах химии, физики, биологии, информатики, ОБЖ ( для вновь организованных).

25. Акт испытания отопительной системы (ежегодно перед началом отопительного сезона).

26.Акт о ревизии котельной (ежегодно перед началом отопительного сезона).

27.Приказ директора школы о назначении ответственных лиц за пожарную безопасность (ПБ). 

28. Приказ директора школы о противопожарном режиме в школе и Инструкция о мерах пожарной безопасности.

29. Приказ директора школы о создании добровольной пожарной дружины в школе.

30. План противопожарных мероприятий ( на календарный год).

31. Планы эвакуации.

32. Инструкция о порядке действия персонала по обеспечению безопасной и быстрой эвакуации учащихся при пожаре.

33. План проведения тренировок по эвакуации при пожаре (два раза в год).

34. Журнал регистрации противопожарного инструктажа.

35. Акт проверки работоспособности автоматической пожарной сигнализации (один раз в год).

36.Приказ директора школы о назначении ответственного за электрохозяйство.

Блок  работа библиотеки.

1.Обеспечение учащихся учебниками, формирование учебного фонда.

2.Наличие заявок на приобретение учебников, учебных пособий.

3. Состояние подписки на учебный год.

4. Организация внеклассной воспитательной работы, взаимодействие с учителями.

5. Анализ сохранности учебников по итогам года.

6. Пропаганда новинок педагогической и методической литературы.

7. Наличие плана работы библиотекаря.

Блок работа школьной столовой.

1.Качество готовой пищи.

2. Соблюдение санитарных правил.

3.Оборудование школьной столовой, наличие необходимой посуды.

4. Стоимость приобретенных продуктов и наличие гигиенических сертификатов на них. Разнообразие и рациональность меню.

5. Регулярность прохождения медосмотра работниками столовой.

Примерные вопросы тематических проверок

1.Дифференциация и индивидуализация образовательного процесса.

· Соответствуют ли развивающие задачи урока диагностическим данным о классе и отдельных учащихся?

· Подготовлены ли индивидуальные и групповые задания, насколько они соответствуют познавательным возможностям учеников?

· Способствовали ли самостоятельные задания продвижения в зону ближайшего развития?

· Проводится ли работа по обучению приемам само и взаимоконтроля?

· Какие формы коллективной  познавательной деятельности были использованы, в какой мере они оказались результативными?

· Как организована взаимопомощь?

· Ведет ли учитель учет затруднений учащихся в учебной работе?

· Дифференцируется ли домашнее задание?

· Насколько удобен учащимся предложенный учителем темп урока?

· Как было организовано осмысление учебного материала учащимися с низким уровнем обученности?

· Какие приемы и средства использовались для работы с наиболее подготовленными учениками? 

2. Формирование у учащихся познавательных интересов.

· Включены ли в материал урока занимательные факты по изучаемой теме?
· Насыщен ли урок материалом, требующим мыслительной активности?
· Насколько продумана учителем система самостоятельной работы учащихся на уроке?
· Менялось ли у отдельных учащихся отношение к деятельности на уроке? Если да, то как? Насколько учитель стимулировал эти изменения?
· Побуждает ли учитель учащихся к постановке познавательных вопросов?

· Проводит ли педагог объяснение нового материала, опираясь на самостоятельный поиск учащихся?

· Организовано ли совместное обсуждение учащимися изучаемых вопросов?

· Поощряется ли самостоятельный выбор посильных заданий, дополнительных решений?

· Насколько формируются в процессе урока приемы мыслительной деятельности? (сравнение, аналогия, обобщение и т.д.)?

· Как организовано обучение рациональным приемам решения мыслительных задач?

· Оказывается ли своевременная помощь отдельным учащимся?

· Какие формы поощряет у учеников веру в свои возможности?

3. Охрана прав детства.

1.Социально-правовая защита детей, оставшихся без попечения родителей.

1.1. Жилищные условия опекаемых.

1.2. Взаимоотношения с опекунами.

1.3. Уровень обученности по предметам.

1.4. Особенности воспитания.

1.5. Занятость во внеурочное время.

1.6. Состояние здоровья.

2. Работа с многодетными семьями.

3. Работа с малообеспеченными семьями.

4. Работа со слобоуспевающими учениками.

5. Работа дополнительного образования, кружков, секций.

6. Реализация рекомендаций медико-педагогической комиссии.

7. Организация питания учащихся.

8. Медицинское обслуживание учащихся.

9. Организация каникулярного отдыха детей.

4. Правильность ведения классного журнала.

· Оформление титульного листа.

· Четкость, аккуратность записей.

· Распределение страниц, отведенных на предмет.

· Систематичность оценивания знаний, умений и навыков.

· Наличие отметок о посещаемости уроков школьниками.

· Запись темы изученной на уроке.

· Правильность записи задания на дом (краткое содержание задания, страницы учебника, номер задания).

· Своевременность выставления оценок за выполнение письменных заданий.

· Указание тем и количества затраченных часов на практические, лабораторные, контрольные работы, экскурсии.

· Правильность записи оценок за четверть (после записи последнего урока четверти).

· Соответствие списка учащихся алфавитному порядку.

· Полнота общих сведений об учащихся и их соответствие данным из личных дел.

· Оформление листа» сведения о пропущенных учащимися уроках».

· Заполнение листка здоровья.

5. Состояние охраны труда в учебных мастерских.

· Наличие инструкций по охране труда на рабочих местах. (Инструкциями по охране труда должны быть обеспечены все рабочие места. Инструкции утверждаются директором школы и на заседании профкома и пересматриваются не реже одного раза в три года.)

· Наличие журнала инструктажа учащихся по охране труда.

· Наличие и укомплектованность медицинской аптечки.

· Размещение оборудования в учебных мастерских.

· Соблюдение норм освещенности в учебной мастерской.

· Наличие и исправность вентиляционных устройств.

АВГУСТ
	№
п/
п
	Объекты, 
содержание   контроля
	Классы
	Цель контроля
	Виды, формы, методы
	Кто осуществляет контроль
	Срок

исполне
ния
	Способы подведения итогов

	1.
	Организация образовательного процесса в новом учебном году
	1-9, 11
	Соблюдение распоряжений, рекомендаций по организации образовательного процесса
	Текущий, тематический, подготовка документов
	Директор школы
	4-я неделя августа
	Совещание при директоре

	2
	Выполнение всеобуча

Комплектование классов
	1
	Выполнение закона РФ «Об образовании». Уточнение и корректировка списка учащихся
	Текущий, тематический, наблюдение, беседа
	Директор,

зам. директора
	4-я неделя августа
	Совещание при директоре
Приказ

	3
	Организация мониторинга готовности ОУ к введению и реализации ФГОС ООО
	5,6
	Определение основных направлений деятельности по введению и реализации ФГОС ООО
	Тематический,

анализ,

собеседование
	Зам.директора
	4-я неделя августа
	Методический совет

	4
	Расстановка кадров

	1-11
	Уточнение и  корректировка нагрузки учителей на учебный год
	Тематический

	Директор школы

	4-я неделя августа
	Совещание при директоре

	5
	Диагностика готовности учителей – предметников к введению и реализации ФГОС ООО
	5,6
	Выявление основных затруднений педагогов школы в вопросах введения и реализации ФГОС ООО
	Собеседование
	Зам.директора
	4-я неделя августа
	Методический совет

	6
	Учебно-материальная база.
Комплектование школьной библиотеки.

Наличие УМК по ФГОС ООО
	1
	Уровень обеспечения учебн.лит.

Соответствие УМК утвержденному перечню учебников по ФГОС ООО
	Тематический

	Директор,

зам. дир. по УР, библиотекарь
	4-я неделя августа
	Совещание при  директоре
Справка



	7
	Рабочие программы
Соответствие РП учебных предметов 5,6 классов, КТП требованиям ФГОС ООО 
	1-9, 10-11
5,6
	Определение качества составления
Оценка соответствия РП учебных предметов для 5,6 классов, требованиям ФГОС ООО
	Просмотр, собеседование
	Зам. директора по УР
	4-я неделя августа
	Методический совет

	8
	Рабочие программы и КТП 

Проверка рабочих программ и плана занятий внеурочной деятельности для 1-4,5-6 кл., требованиям ФГОС ООО

	7-11
1-4,

5-6 
	Оценка соответствия рабочих программ внеурочной деятельности для 7-11 классов.
1-4, 5-6 классов, требованиям ФГОСС ООО 
	Тематически-обобщающий.
Анализ, изучение документации
	Зам.директора, организатор, рук.МО, кл.рук.
	4-я неделя августа
	Методический совет


СЕНТЯБРЬ
	№п/
п
	Объекты, содержание   контроля
	Классы
	Цель контроля
	Виды, формы, методы
	Кто осуществлял контроль
	Срок
исполне
ния
	Способы
подведения
итогов

	I. Контроль за  выполнением  всеобуча

	1.
	Учебно-матер.база

Санитарное состояние кабинетов, проверка документации по технике безопасности
	1-9, 11
	Степень готовности кабинетов к уч.году, наличие паспорта кабинета

Своевременность проведения инструктажа  по технике безопасности на рабочем месте
	Фронтальный.

Персональный.
Обобщающий.

Наблюдение,беседа,анализ
	Директор школы, зам.директора по безопасности
	1-я неделя сентября
	Совещание при директоре
Рекомендации


	2.
	Посещаемость занятий учащимися
	1-9, 11
	Выполнение закона РФ «Об образовании» в части посещаемости 
	Персональный. Наблюдение, беседа
	Организатор по ВР, соц. педагог
	5-я неделя сентября
	Совещание при директоре
Справка организатора по ВР

	3.
	Организация работы внеурочной деятельности
	1-4
	Уровень организации учебно-воспитательного процесса 
	Тематический, собеседование
	Организатор по по ВР
	2-я неделя сентября
	Совещание при директоре
Справка

	4.
	Организация индивидуального обучения 
	8
	Организационные вопросы
Обучение на дому


	Персональный, беседа
	Зам. директора по УР
	1-я неделя сентября
	Совещание при директоре
Справка

	5.
	Организация работы в  классах в рамках ФГОС
	1-4, 5,6
	Соблюдение требований  ФГОС
	Тематический, наблюдение, беседа 
	Зам. директора по УР
	1-я неделя сентября
	Совещание
при директоре
Рекомендации

	5.
	Работа с детьми «Группы риска»
	1-9, 11
	Формирование банка данных учащихся «Группы риска» и  из неблагополучных семей
	Персональный, наблюдение
	Организатор по ВР, соц.педагог, кл.рук-ли
	2-я неделя сентября

	Справка

Совещание
при директоре

	6.
	Организация горячего питания

	1-9, 11
	Упорядочение режима питания
	Тематический
	Соц. педагог, зам.дир.по х/ч
	2-я неделя сентября
	Совещание
при  директоре

	II. Контроль за школьной документацией

	1.
	Контроль за личными делами учащихся

	1-9, 11
	Соблюдение единых требований при оформлении 
	Просмотр
	Зам. директора по УР
Кл.рук-ли
	1-я неделя сентября
	Справка

	2.
	Контроль за состоянием классных журналов 
	1-9, 11
	Соблюдение единых требований при оформлении 
	Просмотр
	Зам. директора по УР
	2-я неделя сентября
	Справка

	3.
	Контроль за состоянием журналов внеаудиторной деятельности
	1-4
	Соблюдение единых требований при оформлении 
	Просмотр
	Организатор по ВР
	3-я неделя сентября
	Справка

	4
	Сформированность банка нормативно-правовых документов федерального, регионального, муниципального, школьного уровней по введению ФГОС ООО
	5,6
	Организация нормативно-правового обеспечения уч.процесса

Оценка состояния нормативно-правовой документации по введению ФГОС ООО
	Тематический

 Анализ изучение документации
	Директор школы
	1- 3
недели сентября
	Совещание при директоре

	III. Контроль за работой педагогических кадров

	1.
	Аттестация учителей
Проверка планов МО по работе с аттестующимися учителями
	
	Уточнение списков учителей, желающих повысить квалификационную категорию
	Тематический
	Зам. директора по УР
	3-я неделя сентября
	Совещание
при 
зам. директора

	2.
	Работа методических объединений по введению ФГОС ООО с учителями работающими в 5-6 классах
	
	Организационные вопросы


	Тематический
	Зам. директора по УР
	2-я неделя сентября
	Совещание
при директоре

	4.
	Проверка планов внеурочной деятельности по введению ФГОС ООО
	
	Определение качества составления
	Текущий, тематический, анализ
	Организатор по ВР, кл.рук.
	3-я неделя сентября
	Совещание
при организ.по ВР

	5
	Контроль коррекции КТП по требованиям ФГОС ООО,
соответствие УМК рабочей программе
	
	
	
	
	
	

	IV.  Контроль за состоянием знаний, умений и навыков

	1.
	Входной контроль.

Организация мониторинга готовности ОУ к введению ФГОС ООО

Проведение стартовой диагностики для 5,6 классов 
	3-9, 11
5,6

	Уровень ЗУН по предметам
Определение уровня интеллект. И психологич.готовности 5,6-ков к обучению по ФГОС ООО
	тематический

Контрольные работы,
тестирование
	Зам. директора по УР, рук.Мо учителей-предметников
	3-я неделя
сентября
	Методический совет

Справка

	2.
	Контроль работы по формированию читательской компетенции по направлениям: навыка чтения,начитанности,   
	2-4,5
	Проверка сформированности навыков чтения и речевых умений, «читательской самостоятельности»
	Посещение уроков, анализ
	Зам. директора по УР
	2-я неделя сентября
	Справка


ОКТЯБРЬ
	№

п/п
	Объекты, содержание   контроля
	Классы
	Цель контроля
	Виды, формы, методы
	Кто осуществляет контроль
	Срок
исполне
ния
	Способы

подведения

итогов

	I. Контроль за  выполнением  всеобуча

	1.
	Работа с учащимися «группы риска»

Учет посещаемости занятий 
	1-9, 11
	Предупреждение неуспеваемости учащихся
Выявление учащихся, часто пропускающих уроки 
	Тематический

Персональный

Наблюдение, беседа
	Зам. директора по УР, зам. директора по ВР, соц.педагог

Кл.рук.
	в течение учебно-

го года 

	Совещание

при директоре

	2
	«Месячник психологического здоровья учащихся»
	1-11 кл.
	
	
	
	
	

	2.
	Работа с одаренными детьми


	1-9, 11
	Своевременное и качественное проведение школьных олимпиад
	Тематический
	Зам. директора по УР
	Со 2-го по 5 недели
	Совещание при завуче

	3.
	Исследование профессиональных склонностей в период подготовки к ГИА
	9, 11
	Продолжать выявление профессиональных склонностей учащихся для более эффективной помощи к выбору предметов ГИА
	Тематический

 Работа психолога Диагностирование
	Зам. директора по УР
	1-я неделя октября
	Методичес

кий совет

	II. Контроль за состоянием учебных предметов



	1.
	Изучение уровня преподавания и степени адаптации учащихся

Адаптация обучающихся 5 класса
	1, 5
	Выполнение требований по преемственности в 1,5 классах

Отслеживание адаптации обучающихся 5 класса. Выявление уровня развития обучающихся 5 класса. 


	Классно-обобщающий

Посещение уроков, проверка тетрадей, диагностика, собеседование, анализ
	Зам. директора по УР, организатор  ВР, рук.ШМО, психолог
	1-я неделя октября

	Совещание

при директоре

	2.
	Уровень преподавания молодых  учителей
	
	Изучение методов работы молодых учителей 
	Персональный

Посещение уроков, подготовка документации
	Зам. директора по УР, рук.МО, наставники
	1-я неделя октября

	Метод.совет

Справка.

Характеристика

представление

	III.  Контроль за состоянием знаний, умений и навыков



	1
	Организация и проведение четвертных контрольных работ по предметам естественно-математического и гуманитарного цикла
	5-11
	Уровень сформированности ЗУН по предмету
	Тематический

Оценка выполнения программ по предметам
Оценка достижения планируемых результатов обучающихся 

Выявление уровня сформированности ЗУН учащихся, проверка прочности знаний
	Зам.директора
	3-я неделя октября
	Совещание при завуче
Справка

	IV.  Контроль за школьной документацией



	1.
	Оформлением тетрадей для работ по русскому языку и математике
	2-4
	Соблюдение единых требований при оформлении тетрадей обучающихся
	Тематически-обобщающий

Просмотр, собеседова-

ние,
	Руководители ШМО
	4-я неделя октября
	Совещание при директоре

Справка

	3.
	Контроль за ведением дневников учащихся 


	5,6
	Соблюдение единых требований к оформлению дневников обучающихся

Работа классного руководителя с дневниками
	Тематически-обобщающий

Просмотр, собеседование

Изучение документ.
	Организатор  ВР
	4-я неделя октября
	Совещание при директоре
Справка

	4
	Проверка журналов (классных журналов 5,6 классов, журналов занятий внеурочной деятельности),
	5,6
	Соблюдение единых требований к оформлению журналов
	Изучение документации
	Зам. директора по УР
	5-я неделя октября
	Совещание при директоре
Справка

	5
	Проверка личных дел обучающихся начальных классов, 5-6 классов
	1-6
	Соблюдение единых требований к оформлению и ведению личных дел обучающихся классными руководителями
	Фронтальный

Изучение документации
	Зам. директора по УР
	5-я неделя октября
	Совещание при директоре

Справка



	V. Контроль за работой педагогических кадров



	1.
	Работа с молодыми специалистами
	
	Оказание методической помощи 
	Персональный,

наблюдение, посещение уроков
	Зам. директора по УР
	5-я неделя октября
	Методический совет

Справка


НОЯБРЬ
	№

п/п
	Объекты, содержание   контроля
	Классы
	Цель контроля
	Виды, формы, методы
	Кто осуществляет контроль
	Сроки

контроля

	Способы

подведения

итогов

	I. Контроль за  выполнением  всеобуча



	1.
	Работа с учащимися «группы риска»


	2- 9, 11
	Предупреждение неуспеваемости
	Наблюдение, беседа
	Зам. директора 

Организатор ВР, соц.педагог,психолог
	1-2-я неделя ноября

	Совещание

при директоре

	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Контроль за посещаемостью занятий учащимися


	1-9, 11
	Выявление учащихся, пропускающих уроки без уважительной причины
	Наблюдение, проверка журналов
	организатор

 ВР, соц. педагог, кл.руководители
	4-я неделя ноября

	Совещание

при директоре

	3.
	Коррекционная работа


	2- 9, 11
	Анализ работы учителей по ликвидации пробелов в знаниях
	Персональный
	Зам. директора по УР
	4-я неделя ноября

	Совещание

при директоре

	4.
	Организация работы внеурочной деятельности

	1-4
	Проверка посещаемости, режима работы 
	Тематический
	Организатор

 ВР, кл.руководители
	2-я неделя ноября
	Совещание при завуче

Справка

	5
	Организация и проведение недели естественно-математического цикла
	5-11
	Проверка охвата учащихся внеурочной деятельностью, Организация, качество и результат проводимых мероприятий, способствующих расширению кругозора учащихся 
	Тематический

Наблюдение, анализ
	Зам. директора по УР, рук.ШМО
	3-я,4-я недели ноября
	Методический совет

	II. Контроль за состоянием учебных предметов



	1.
	Контроль за уровнем преподавания в соответствии с требованиями ФГОС

Деятельность учителя в условиях перехода на новые образовательные стандарты
	2-4,
5-6 
	Выявление уровня проф.компетентности учителя в вопросах инновационной деятельности,оценка готовности педколлектива к выполнению требований, заложенных в ФГОС нового поколения.

Обеспечение условий формирования учебной деятельности учащихся  соответствии с ФГОС
	Персональный

Посещение уроков, наблюдение, просмотр документации

анализ
	Директор школы, 

зам. директора по УР, рук. ШМО
	2-я, 3-я неделя ноября

	Методический совет

	2.
	Изучение уровня преподавания в 11 классе и уровня готовности к ЕГЭ и ГИА
	9, 11
	Система работы учителей по подготовке к ЕГЭ
	Посещение уроков, проверка документации анкетирование
	Директор, 

зам. директора по УР
	2-я неделя ноября

	Совещание

при директоре

	Ш.  Контроль за школьной документацией



	1.
	Контроль за заполнением журналов внеауд.занятий, классных журналов


	1-4
	Соблюдение единых требований при оформлении документации
	Тематический
	Зам. директора по УР
	4-я неделя ноября
	Справка

	2.
	Контроль за ведением дневников учащихся 


	6-9
	Работа классного руководителя с дневниками
	Просмотр, собеседование
	Зам. директора по ВР
	3-я неделя ноября
	Справка

	3.
	Анализ работы учащихся в рабочих тетрадях
	8-9
	Выполнение единого орфографического режима
	Просмотр, собеседование
	Руководители ШМО
	3-я неделя ноября
	Справка

	IV. Контроль за работой педагогических кадров

	1
	Самообразование учителей


	
	Реализация темы по самообразованию в работе учителя
	Персональный
	Заместитель директора 
	4-я неделя
	Справка

	2
	Повышение квалификационной категории
	
	Соответствие уровня профессиональной подготовки учителя заявленной квалификационной категории
	Посещение уроков,

изучение документации
	Заместитель директора
	4-я неделя
	Характеристика-

представление

	3.
	Участие в Респ.деловой игре «Профи-Учитель»
	
	Выявление лучших учителей по предметам, соответствие уровня проф.подготовки учителя по рейтингу Деловой игры.
	Персональный
	Организатор Деловой игры зам.директора
	1-я неделя ноября
Приказ Минобр №01-16/4748
	Педсовет
Поощрения


ДЕКАБРЬ
	№

п/п
	Объекты, содержание   контроля
	Классы
	Цель контроля
	Виды, формы, методы
	Кто осуществляет контроль
	Сроки

исполне

ния
	Способы

подведения

итогов

	I. Контроль за  выполнением  всеобуча



	1.
	Состояние техники безопасности  на уроках физики, химии, информатики
	7-9, 11
	Соблюдение правил техники безопасности при проведении практических работ по физике, химии, информатике


	Персональный, посещение уроков, просмотр документации
	Зам.директора по безопасности
	1 неделя

	Совещание

при директоре

	2.
	Домашнее обучение
	8 класс
	Система работы учителя
	Наблюдение, беседа, анализ, проверка документации
	Зам. директора по УР
	4 неделя
	Справка

	3.
	Подготовка к ГИА

Изучение уровня преподавания по русскому языку по результатам итогового сочинения
	9,11
	Исследование эмоционального состояния учащихся в период подготовки к ГИА, оказание помощи
 
	Текущий, тематический, диагностическое исследование
	Зам.директора по УР, специалисты  центра диагностики и консультирования 
	3 неделя 
	Справка

	II. Контроль за состоянием учебных предметов



	1.
	Изучение уровня преподавания и уровня готовности к ЕГЭ и ГИА по предметам по выбору


	9,11
	Система работы учителей по подготовке к ЕГЭ по предметам по выбору
	Посещение уроков, проверка документации 
	Директор, 

зам. директора по УР
	2 неделя
	Совещание

при директоре

	III.  Контроль за состоянием знаний, умений и навыков


	1.
	Контроль за уровнем формирования навыков чтения
	2-4
	Проверить уровень сформированности навыков чтения учащихся


	Посещение уроков, наблюдение
	Зам. директора по УР
	1 неделя
Члены МО
	Справка

	2.
	Диагностические работы

по русскому языку и математике


	9,11
	Уровень готовности к ГИА
	Посещение уроков, анализ работ
	Заместитель директора по УР
	4 неделя
	Справка

	3.
	Полугодовые контрольные работы по предметам
	4,5-8
	Проверить уровень сформированности навыков по предметам
	Посещение уроков, анализ работ
	Заместитель директора по УР
	4 неделя
	Справка

	IV.  Контроль за школьной документацией



	1.
	Контроль за состоянием классных журналов
	9,11
	Анализ объективности выставления оценок  за 1 полугодие,  выполнения государственных программ
	Просмотр
	Зам. директора по УВР
	5 неделя декабря
	Справка

	2.
	Контроль за ведением дневников учащихся 
	11
	Работа классного руководителя с дневниками
	Просмотр, собеседование
	Зам. директора по ВР
	4
	Справка

	           V. Контроль за работой педагогических кадров 



	1.
	Работа с молодыми специалистами


	
	Оказание методической помощи 
	наблюдение, посещение уроков
	Зам. директора по УР
	1
	Справка

	2
	Контроль за работой внеаудиторной деятельностью учителей-предметников
	1-4
	Анализ работы учителей по проведению внеурочной деятельности.
	Наблюдение,
Посещение занятий,
собеседование
	Зам. директора по УР
	3
	Справка

	3
	Контроль за повышением проф.квалификации учителей
	МБОУ
УоСОШ
	Анализ участия учителей в деловой игре
	Анализ результатов
	Зам. директора по УР, рук.МО
	4-я неделя декабря
	Аналитичес-

кий отчет


ЯНВАРЬ

	№

п/п
	Объекты, содержание   контроля
	Классы
	Цель контроля
	Виды, формы, методы
	Кто осуществляет контроль
	Сроки

Исполне

ния

	Способы

подведения

итогов

	I. Контроль за  выполнением  всеобуча



	1.
	Посещаемость занятий
	1-9,11
	Своевременный учёт присутствующих учащихся на занятиях


	наблюдение
	Социальный педагог
	В теч.

месяца

	Справка

Собеседование

 при директоре

	2.
	Состояние техники безопасности  на уроках физической культуры
	1- 9,11
	Соблюдение правил техники безопасности при проведении уроков физической культуры
	Персональный, посещение уроков, просмотр документации


	Директор, зам.директора по безопасности
	12.01.
	Совещание 

при директоре

	II. Контроль за состоянием учебных предметов



	1.
	Контроль за качеством преподавания учебных предметов
	8
	Обеспечение базового уровня образования учащихся
	Классно- обобщающий контроль
	Директор школы, 

зам. директора по УВР
	18-23.01.
	Справка

Малый педсовет

	III.  Контроль за состоянием знаний, умений и навыков



	1.
	Контроль за качеством усвоения темы

«Правописание словарных слов»
	2-4
	Результативность и качество усвоения темы
	Срезовая работа
	Зам. директора по УВР
	25-30.01.
	Справка

	2.
	Контроль за формированием вычислительных навыков


	2-4
	Уровень сформированности  вычислительных навыков учащихся
	Срезовая работа
	Зам. директора по УВР
	25-30.01.
	Справка

	3.
	Диагностические работы


	9,11
	Уровень готовности к ГИА
	
	Заместитель директора по УР
	28.01.
	Справка

	IV.  Контроль за школьной документацией



	1.
	Контроль за ведением журналов инструктажа по технике безопасности


	7-9, 11
	Своевременность прохождения инструктажа при проведении лабораторно-практических работ по физике, химии, биологии.
	Просмотр
	Директор школы
	13.01.
	Совещание

при директоре

	V. Контроль за работой педагогических кадров



	1.
	Открытые уроки в рамках заседаний МО
	
	Индивидуальная работа на уроке со слабоуспевающими учащимися
	Персональный, посещение уроков
	Руководители МО
	18-23

	Совещание

при директоре

	2.
	Открытые уроки в рамках подготовки к педагогическому совету
	
	Выявление, поддержка, поощрение и распространение опыта педагогов по реализации темы самообразования на уроках и внеклассных мероприятиях


	Персональный, посещение уроков
	Директор школы,

заместители директора 
	18-23
	Педсовет


ФЕВРАЛЬ

	№

п/п
	Объекты, содержание   контроля
	Классы
	Цель контроля
	Виды, формы, методы
	Кто осуществляет контроль
	Сроки

контроля

	Способы

Подведения

итогов

	I. Контроль за  выполнением  всеобуча



	1.
	Организация работы внеурочной деятельности


	1-4
	Проверка посещаемости, соблюдения режима работы.
	Посещение, просмотр документации
	Зам. директора по ВР
	1-я нед.
1-4
	Справка

	2.
	Работа с учащимися на индивидуальном обучении
	4,11
	Своевременное проведение индивидуальных занятий, оформление документации
	Посещение, просмотр документации
	Зам. директора по УР
	1-я нед
5-6
	Справка

	3.
	Работа с отстающими учащимися
	1-9,11
	Работа учителя со слабоуспевающими учащимися на уроке. Совершенствование работы классного руководителя с родителями
	Посещение уроков, собеседования с учащимися, классными руководителями и родителями


	Заместители директора 
	2-я нед.
8-13


	Совещание

при директоре

	4.
	Посещаемость занятий учащимися
	1-11
	Проанализировать работу  классных руководителей по вопросу контроля посещаемости занятий
	Просмотр документации, посещение уроков, собеседования


	Зам. директора по ВР
	2-я нед.
8-13
	Совещание

при директоре

	5.
	Подготовка к ГИА

Организация и проведение ТТ по материалам «ФЦТ»

с  апробацией техн.сопровождения по ЗКС


	9,11
	Исследование эмоционального состояния учащихся в период подготовки к ГИА, снятие эмоционального напряжения
 
	Текущий, тематический, диагностическое исследование
	Зам.директора по УР, специалисты  центра диагностики и консультирования 

	3 и 4 нед.
15-26
	Справка

	II. Контроль за состоянием учебных предметов
  

	1.
	Контроль за качеством преподавания учебных предметов в соответствии с требованиями ФГОС
	2-3
	Обеспечение условий формирования учебной деятельности учащихся  в соответствии с ФГОС
	классно- обобщающий контроль
	Директор школы, 

зам. директора по УР
	1 нед.
1 по 6.
	Справка

	2.
	Контроль за качеством преподавания учебных предметов
	7
	Обеспечение базового уровня образования учащихся
	классно- обобщающий контроль
	Директор школы, 

зам. директора по УР
	1 нед
1-6


	Справка

Совещание

при директоре

	III.  Контроль за состоянием знаний, умений и навыков



	1.
	Обученность учащихся по русскому языку, математике
	2-3,5
	Определение уровня сформированности  предметных умений и навыков
	Контрольные работы
	Зам. директора по УВР
	3-4 нед.
15-26
	Справка

	IV.  Контроль за школьной документацией



	1.
	Контроль за ведением журналов внеурочной деятельности


	1-4
	Соблюдение единых требований при оформлении документации, анализ посещаемости
	Просмотр
	Организатор по ВР
	4 нед.
22-29
	Справка

	2.
	Контроль за ведением дневников учащихся 


	8
	Работа классного руководителя с дневниками
	Просмотр, собеседование
	Организатор по ВР
	22-29
	Справка

	3.
	Анализ работы учащихся в рабочих тетрадях
	8
	Выполнение единого орфографического режима
	Просмотр, собеседование
	Руководители ШМО
	22-29
	Справка

	4. 
	Контроль за ведением рабочих тетрадей учащихся 
	2-3
	Выполнение единого орфографического режима
	Просмотр, собеседование
	Зам. директора по УР
	22-29
	Справка


МАРТ

	№

п/п
	Объекты, содержание   контроля
	Классы
	Цель контроля
	Виды, формы, методы
	Кто осуществляет контроль
	Сроки

контроля

	Способы

Подведения

итогов

	I. Контроль за  выполнением  всеобуча



	1.
	Работа с одаренными детьми
	1-11
	Качество проведения, секционных кружковых занятий
	Тематический
	Организатор по ВР,зам.дир.по УР
	1 нед.
1-5


	Совещание

при директоре

	2.
	Посещаемость занятий учащимися
	1-11
	Проанализировать работу учителей-предметников и классных руководителей по вопросу контроля посещаемости занятий
	Просмотр документации, посещение уроков, собеседования


	Организатор по ВР, соц.педагог
	2-я нед.
7-12


	Совещание

при директоре

	3.
	Всероссийская олимпиада школьников
	8,10
	Проанализировать результативность участия во Всероссийской олимпиаде школьников

	Итоговый, обобщающий, анализ документации
	зам.директора по УР 
	3-я нед.

14-19
	Справка

	II. Контроль за состоянием учебных предметов



	1.
	Контроль за состоянием преподавания учебных предметов 


	4
	Готовность перехода учащихся в среднее звено, уровень сформированности учебной деятельности


	классно- обобщающий контроль
	Директор школы, 

зам. директора по УР
	2 нед.
7-12
	Справка

	III.  Контроль за состоянием знаний, умений и навыков



	1.
	Диагностические работы

Анализ  четвертных к/р


	2-11
	Уровень усвоения учебного материала
	тематический
	Заместитель директора по УР
	3-я неделя
7-16
	Справка

	IV.  Контроль за школьной документацией



	1.
	Контроль за ведением журналов, инструктажа по технике безопасности


	5-9, 11
	Своевременность прохождения инструктажа при проведении уроков физической культуры


	Просмотр
	Директор школы
	2-я нед.
10.
	справка

	2.
	Контроль за состоянием классных журналов
	1-11
	Оформление журналов, анализ объективности выставления оценок  за 3 четверть,  выполнения государственных программ, анализ успеваемости, анализ посещаемости

	Просмотр
	Зам. директора по УР.
Организатор по ВР

Кл.рук-ли
	3-я нед.
14-17
	Справка

	V. Контроль за работой педагогических кадров



	1.
	Работой ШМО 
	
	Проанализировать работу школьных МО


	тематический
	Администрация
	5 нед.
28-31


	Совещание

при директоре


АПРЕЛЬ

	№

п/п
	Объекты, содержание   контроля
	Классы
	Цель контроля
	Виды, формы, методы
	Кто осуществляет контроль
	Сроки

контроля

	Способы

Подведения

итогов

	I. Контроль за  выполнением  всеобуча



	1.
	Организация работы внеурочной деятельности
	1-4
	Проверка посещаемости,  режима работы.
	Просмотр
	Организатор по ВР
	1-я нед.
4-9
	Справка

	2.
	Посещаемость занятий учащимися, работа с детьми «группы риска»
	1-9, 11
	Проанализировать работу учителей-предметников и классных руководителей по вопросу контроля посещаемости занятий
	Просмотр документации, посещение уроков, собеседования
	Заместители директора 
	1-я нед
4-9


	Совещание

при директоре

	II. Контроль за состоянием учебных предметов



	1.
	Контроль за состоянием преподавания 
	6
	Анализ организации текущего повторения пройденного материала, подготовка к переводной аттестации
	Классно-обобщающий контроль
	Директор школы, 

зам. директора по УР
	2-я нед.
11-16


	Справка

Совещание

при  директоре

	2.
	Контроль за состоянием преподавания 
	9, 11
	Анализ организации текущего повторения пройденного материала, подготовка к итоговой аттестации
	Посещение уроков
	Директор школы, 

зам. директора по УР
	2-я нед.
11-16
	Совещание

при директоре

	III.  Контроль за состоянием знаний, умений и навыков



	1.
	Обученность учащихся по русскому языку и математике
	4
	Уровень формирования общеучебных и предметных умений и навыков
	Тестовые работы, анализ работ
	Зам. директора по УР
	3-я нед
18-23
	Справка

	2.
	Диагностические работы


	9,11
	Уровень готовности к ГИА
	Анализ работ
	Заместитель директора по УР
	4-я нед
25-30
	Справка

	IV.  Контроль за школьной документацией



	1
	Контроль за соблюдением единого орфографического режима


	4-9, 11
	Система работы учителя с рабочими тетрадями учащихся
	Просмотр документов
	Руководители ШМО
	2-я нед.
11-16
	справка

	2
	Проверка работы кабинетов
	кабинеты
	Паспортизация, наличие и сохранность техн.средств
	просмотр
	Заместители директора,

рук. ШМО
	3-я нед.
18-23
	

	V. Контроль за работой педагогических кадров



	1
	Организация контроля и анализа профессиональной подготовки учителя
	
	Выявить степень реализации задач, поставленных методической службой ОУ, регулировать и корректировать уровень профессионального мастерства учителя


	тематический
	Руководители ШМО
	4-я нед.
25-30


	Совещание

при директоре


МАЙ

	№

п/п
	Объекты, содержание   контроля
	Классы
	Цель контроля
	Виды, формы, методы
	Кто осуществляет контроль
	Сроки

контроля

	Способы

подведения

итогов

	I. Контроль за  выполнением  всеобуча



	1.
	Коррекционная работа
	1-9, 11
	Анализ эффективности проводимой работы с учащимися, имеющими пробелы в знаниях
	Наблюдение, анализ документации, собеседования с учащимися, классными руководителями и родителями
	Зам. директора по УР
	1-я нед.
2-7
	Совещание

при директоре

	2.
	Работа с одарёнными учащимися (по плану)

	1-9, 11
	Проанализировать осуществляемую работу с одарёнными учащимися
	тематический
	Зам. директора по ВР
	1-я нед.
2-7
	справка

	3.
	Подготовка к ГИА
	9,11
	Снятие эмоционального напряжения перед ГИА
 
	тематический
	Зам.директора по УР, педагог-психолог
	3-я нед.
16-21
	Справка

	4.
	Результативность учебной работы 
	
	Подведение итогов, допуск к итоговой аттестации 
	Итоговый Обобщающий Проверка школьной документации
	зам.директора по УР 
	4 нед.
23-28
	Педсовет

	II. Контроль за состоянием учебных предметов



	1.
	Контроль за техникой чтения учащихся
	1-4,5
	Уровень сформированности навыков чтения
	тематический
	Руководитель ШМО
	4-я нед.
23-28
	справка

	III.  Контроль за состоянием знаний, умений и навыков



	1.
	Контроль за уровнем ЗУН учащихся 
	1-11
	Анализ уровня обученности учащихся
	Контрольные работы
	Зам. директора по УВР
	3-4 нед.
16-28


	Справка

педсовет

	2.
	Контроль за уровнем базовой  и повышенной подготовки учащихся в рамках ФГОС


	1-3
	Анализ уровня базовой и повышенной подготовки учащихся на конец учебного года
	Итоговые комплексные работы
	Зам. директора по УР
	3-4 нед.
16-28
	справка

	IV.  Контроль за школьной документацией



	1.
	Контроль за состоянием классных журналов
	1-11
	Оформление журналов на конец года учителями-предметниками и классными руководителями

Объективность выставления  оценок(2-11классы), выполнения государственных программ


	Просмотр
	Зам. директора по УВР
	4-я нед.
23-31


	Справка

Совещание

при директоре

	2.
	Контроль за состоянием дневников учащихся
	 6-7
	Своевременное выставление оценок, доведение итогов года до сведения родителей


	Просмотр
	Организатор по ВР
	4-я нед.

23-31


	Справка

Совещание

при директоре

	3.
	Контроль за ведением документации ШМО
	
	Анализ выполнения задач, поставленных на учебный год
	тематический
	Зам. директора по УР
	4-я нед.

23-31


	Совещание

при зам.

директоре


ИЮНЬ

	№

п/п
	Объекты, содержание   контроля
	Классы
	Цель контроля
	Виды, формы, методы
	Кто осуществляет контроль
	Сроки

контроля

	Способы

Подведения

итогов

	I.Контроль за школьной документацией



	1.
	Контроль за состоянием классных журналов, 
	9, 11
	Работа учителей и классных руководителей с журналами в период итоговой аттестации. Готовность журналов 9, 11 классов к сдаче в архив


	Просмотр
	Зам. директора по УР
	1-я нед.
1-4


	Совещание

при директоре

	2.
	Контроль за состоянием личных дел и алфавитной книги


	
	Своевременное и правильное оформление
	Просмотр
	Зам. директора по УР
	2-я нед.
6-11


	Справка

Совещание

при директоре

	II. Контроль за работой педагогических кадров



	1
	Аттестация учителей
	
	Анализ заявлений учителей на повышение или подтверждение квалификационной категории


	персональный
	Зам. директора по УР
	2-я неделя
6-11
	Совещание

при  директоре

	2
	Анализ работы ОУ в 2015-2016 уч. году
	
	Изучение эффективности работы ОУ 
	тематический
	Администрация,

руководители ШМО
	3-я нед.
13-18


	Анализ и

планирование

работы
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